SEFIC2020

UNIVERSIDADE LA SALLE

A PORTARIA 1.129/2017 E O IMPACTO NA FISCALIZACAO DO TRABALHO EM
CONDICOES ANALOGAS A DE ESCRAVO NO BRASIL CONTEMPORANEO

Carine Azevedo Saraiva
Universidade La Salle

Leonel Pires Ohlweiler (Orientador)

O presente estudo tem como objetivo analisar a atual situacdo de trabalhadores brasileiros que estdo
diariamente expostos a condi¢des de trabalho degradantes e vem exercendo suas fun¢gdes em ambientes de
trabalho cujo cenario € de escraviddo. A partir disso, faz-se necessario entender como as autoridades tém
realizado a fiscalizacdo de tais locais de trabalho e ap6s a implantacéo da Portaria 1.129/2017 observar, além
de seus impactos, os movimentos realizados a fim de erradicar o problema da exploragdo da méo de obra
atual, atentando para o controle exercido pela Administragdo Publica através do Poder de Policia. Além disso,
€ de extrema importancia compreender sua eficacia frente as mudancas e medidas que visam erradicar a
exposi¢do do trabalhador em situacdes precarias e abusivas que potencializam as condi¢des de escraviddo no
ambiente de trabalho. Por fim, a percepc¢éo dos efeitos e mudancas da Portaria 1.129/2017 na regulamentacao
da fiscalizagdo do trabalho escravo contemporéneo, considerando a sua consequente revogagdo e
implantagéo de nova Portaria 1.293/2017, ainda em vigor.
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