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RESUMO

COMITES DE RESOLUC}AO DE DISPUTA EM CONTRATOS DE INFRAESTRUTURA

¢, Acesso a Justica e Efetividade. Autor: Jeferson Alexandre Ubatuba. Orientador: Didgenes
Hassan Ribeiro. Area tematica: Ciéncias Sociais Aplicadas. INTRODUCAO. O presente
trabalho busca apresentar e investigar o Comité de Solugdo de Conflitos (CRD) enquanto meio
ndo estatal de prevencdo e solucdo de litigios, como um mecanismo adequado e efetivo a
resolucdo das controveérsias surgidas no ambito dos grandes contratos de construcéo civil no
Brasil. REVISAO. O acesso & justica constitui um pressuposto basico das sociedades
democraticas, todavia aumento exponencial do numero de demandas judiciais agrava a
morosidade dos processos e acarreta efeitos extremamente nocivos as atividades empresariais,
cuja judicializacdo dos conflitos mostra-se incompativel com a velocidade de um mercado cada
vez mais globalizado, dindmico e competitivo. Os Comités de Resolucéo de Disputa (CRD¢s)
ganham relevo enquanto mecanismos adequados e efetivos de resolucdo das controversias
surgidas no ambito dos grandes contratos de construcdo civil e infraestrutura, cujas
caracteristicas e resultados obtidos vdo em consonancia com as aspiragdes da sociedade.
METODOLOGIA: A pesquisa encontra-se em andamento mediante a utilizacdo do método
indutivo, visando investigar: 1) casos, sujeitos e outros fatores que comp&em o objeto de analise
em estudo, fornecendo o suporte empirico para nossas conclusdes; 2) avan¢os em termos de
regulamentacdo dos CRD¢s; 3) se existem entidades ou instituicdes organizadas que fomentam
a propagacao dos CRD¢s, se possuem dados, estatisticas, se promovem estudos e/ou cursos em
torno da temética abordada, como se dé a avaliacdo e capacitacdo e habilitacdo dos profissionais
que operam essa engrenagem; 4) dados e estatisticas que esclare¢cam sobre os resultados dos
CRD¢s naqueles casos em que foi utilizado. CONCLUSAO. O CRD é um mecanismo que se
insere dentro das acepcBes contemporaneas de acesso a justica, proporcionando que as partes
atuem preventivamente na busca de solucBes contratuais, mostrando-se um meio eficiente de
prevencdo e solucdo dos conflitos entre as partes e proporcionando resultados praticos de grande
economia social. A regulamentacdo da utilizacdo dos CRD¢s pelo Poder Publico é fundamental
para a utilizacdo desta modalidade de prevencdo e solucdo de conflitos em maior escala, sendo
auspiciosa a lei recentemente aprovada pelo Municipio de Sdo Paulo, bem como os projetos de
lei atualmente em tramitagdo no Congresso Nacional.



